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INTRODUCCION

Cada afno, en el mundo, millones de trabajadores sufren accidentes
de trabajo que les producen lesiones de diversa gravedad: leves,
graves, muy graves e incluso mortales. También sufren otras formas
de agresion que cuando se repiten a lo largo de un determinado
tiempo acaban produciendo enfermedades perfectamente
diagnosticables: las enfermedades profesionales; tanto los unos
como las otras traen consigo dolor fisico y psiquico, pérdida de la
capacidad de trabajo, preocupacion y sufrimiento en la familia del
trabajador y costes econdémicos y de otra indole tanto para la
empresa como para la sociedad en general.

Teniendo en cuenta que las cifras de siniestralidad laboral en
Espaia se multiplican, llegando a la preocupante cifra de tres
muertes diarias, nos daremos cuenta de que algo hay que hacer al
respecto.

Varias son las maneras de atajar este problema:



El fomento de la mentalidad preventiva tanto en los trabajadores en
activo como en los empresarios es indudablemente de gran
importancia y fundamental. Ahora bien, hemos de ir todavia mas alla:
En un problema de tal envergadura como es éste sera de vital
importancia comenzar por la concienciacion a nivel educativo ya no
s6lo de profesores sino de aquellos que en un futuro no muy lejano
se convertiran en trabajadores y empresarios,

A través de la concienciacion de éstos en relacion a lo importante
gue es la prevencion lograremos formar no solo a profesionales que
se conviertan en el motor del desarrollo local, regional y nacional sino
lograr que estas alarmantes cifras se reduzcan considerablemente,
con los multiples beneficios que ello traera para toda la sociedad.

¢, Como podremos llevar a cabo esta tarea de mentalizacion de los
mas jovenes en materia preventiva? Bien, lo cierto es que la
respuesta no es facil, son muchos y discutibles los diferentes
caminos a escoger; lo que si creo que es importante al abordar este
tema es que ha de hacerse de tal manera que esta materia no se

convierta en una carga lectiva mas, pues esto podria provocar



rechazo en los jovenes y lograriamos justo lo contrario de lo que
pretendemos; ha de hacerse segun mi punto de vista, escogiendo un
camino que resulte, a la vez que didactico y constructivo, atractivo
para el alumno. De ahi lo acertada que me parece la campafa de
“Trabajo sin peligro”, tanto por su atrayente formato, como por el
hecho de que se motive al alumno, introduciéndole en un contexto de

concurso.

Expondré a continuacion una pequeia propuesta didactica que quiza
pueda dar alguna idea o contribuir de alguna manera a esa labor
sinceramente importante que se esta llevando a cabo desde dicha

campana:



EL PARCHIS DE LA PREVENCION

Tablero.

Instrucciones del juego y justificacion didactica de cada propuesta.
Actividades comunes insertas en el juego que puntuaran en la fase
de concurso.

Tarjetas varias para poder jugar.

Propuesta adicional: Las nuevas tecnologias al servicio del fomento

de la mentalidad preventiva.
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INSTRUCCIONES DEL JUEGO Y JUSTIFICACION DIDACTICA DE

CADA PROPUESTA:

ELEMENTOS DEL JUEGO

-Tablero que se adjunta en la pagina anterior.

-Fichas de colores similares a las de un parchis ordinario, cuyo
formato se adjunta también.

-Tarjetas de colores con actividades comunes y de equipo

-Dado ordinario.

-Reloj de arena (no estrictamente necesario).

JUSTIFICACION DEL TRABAJO POR EQUIPOS

Podemos observar que hemos escogido un juego en el que se juega
por equipos. Aunque somos conscientes de la indudable importancia
del aprendizaje individual, hemos querido fomentar ciertas
capacidades de resolucion de problemas y actividad en grupo. Bien
es sabido que dados los cambios constantes en el mercado laboral,

cada vez se van sustituyendo mas las viejas estructuras individuales



por aguellas en las que se trabaja en grupos, por equipos de trabajo.
Aprovecho por tanto para tratar de inculcar al alumno valores tan en
alza en el mercado laboral como los de convivir, saber escuchar o
respetar la opinion de los otros subordinando los intereses
personales a la consecucion de la meta grupal.

Consciente como he dicho anteriormente de la importancia tambien
del trabajo individual he incluido también alguna actividad individual

de las que podrian formar parte del concurso.

Pasaremos a continuacion a describir con detalle cada uno de dichos

elementos:

TABLERO

El tablero esta dividido en cuatro bloques tematicos, cada uno de
ellos identificado por un color:

-rojo: riesgos laborales

-azul: equipos de proteccion individual

-verde: primeros auxilios.



-Amarillo: senalizacion

CASILLAS CON INTERROGANTE

Cuando cualquier equipo caiga en una de estas casillas habra de
superar la prueba que venga en el bloque de tarjetas de ese mismo
color, es decir, si un concursante cae en una interrogacion azul habra
de coger del grupo de tarjetas azules la que aleatoriamente esté
encima y habra de superar la prueba de dicha tarjeta, que en este
caso al ser de color azul correspondera al bloque “equipos de
proteccion individual”.

CONTENIDO DE LAS TARJETAS

En cada una de las tarjetas el alumno se podrad encontrar con
diferentes categorias de pruebas:

PREGUNTAS:

Estas podran ser abiertas, con lo que se evaluara el conocimiento del
alumno en esa materia. He creido oportuno poner las preguntas de

menor dificultad en forma de pregunta abierta.

10



O cerradas, en las que pretendemos que el alumno, utilizando su
capacidad de deduccion légica y por eliminacion sea capaz de
escoger una respuesta de entre las cuatro propuestas.

PALABRA TABU

Estd categoria consistira en lo siguiente: en cada tarjeta de esta
modalidad habra una palabra que uno de los miembros del equipo
tendra que procurar que adivine el resto del equipo. La dificultad esta
en que no podra mencionar en su explicacion ninguna de las 4
palabras que vienen sefaladas como palabras tabu. Ejemplo:

Casco

Cabeza

Proteccion

Pelo

Andamio

En este caso el alumno tendra que hacer que el resto de sus
compaferos averiglien que se trata de la palabra casco sin poder
decir ni casco, ni cabeza, ni proteccion, ni pelo, ni andamio.

JUSTIFICACION DIDACTICA:

11



SE TRATARA DE fomentar la capacidad del alumno de buscar
términos sinébnimos y de familiarizarse con la terminologia

relacionada con la prevencion.

DRAMATIZACION

Esta categoria consistira en que uno o varios de los miembros del
equipo habra de representar una de las situaciones indicadas en un
determinado periodo de tiempo consensuado.

Ejemplo:

Representa una asistencia cardiorrespiratoria.

JUSTIFICACION DIDACTICA

SE PRETENDE CON ESTA ACTIVIDAD QUE el alumno sea capaz
de sensibilizarse con ciertas situaciones, desempefnando variados

papeles, y viviéndolas como si realmente se produjesen.

PICTOGRAMA
Consiste en que un miembro del equipo tendra que representar en la

pizarra 0 en el encerado el concepto o la situacion que venga
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descrita en la tarjeta para que unicamente valiéndose de los dibujos y
sin decir ni una palabra, el resto de los miembros del equipo
averiglen de qué se trata.

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD

SE PRETENDE CON ESTA ACTIVIDAD INCENTIVAR al alumno
para que desarrolle sus capacidades de expresion artistica vy
representacion.

De gran utilidad para ciertos bloques que exigen demostraciones

graficas, como es por ejemplo el de la sefializacion.

Acumulacion de puntos a medida que se vayan superando las
diferentes pruebas propuestas:

Cada vez que un equipo acierte o logre con éxito el contenido de una
tarjeta apuntara un punto en su lista que sé ira acumulando con los
posteriores aciertos.

Esto nos permitira jugar en periodos breves (las sesiones lectivas de
un I.E.S son mas o menos de 50 minutos)sin que haga falta que el

ganador meta todas las fichas en casa, sino que sea el que mas
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puntos haya acumulado en dicha sesion. Esto podra arbitrarse de
una manera o de otra a criterio del profesor que juzgara si se juega
solo por sesiones cortas o acumulando de una sesion a otra hasta

gue se metan todas las fichas en casa.

BARRERA: ACTIVIDADES COMUNES QUE PUNTUAN EN LA

FASE DE CONCURSO

Hay que ser conscientes de que una de las cosas que mas motiva al
alumno es el hecho de que pueda competir con sus propios
compaferos o con otros institutos, y que dicha competencia se vea
recompensada con un premio en caso de que se resulte
seleccionado.

He plasmado aqui, por tanto, dicha necesidad.

En el tablero hay estratégicamente distribuidas cuatro barreras de
diferentes colores. Cuando un equipo llegue a Ila barrera
correspondiente a su color tendr& que DETENERSE

OBLIGATORIAMENTE. Cogera la tarjeta de su color y leera al resto
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de la clase la actividad que viene plasmada en dicha tarjeta y que
cada uno habra de hacer individualmente, interrumpiéndose el juego
hasta que todos hayan terminado. Cuando dicha actividad se haya
terminado el juego continuara hasta que otro equipo no pueda seguir
avanzando y tenga que detenerse ante la barrera de su color. El
proceso se repite asi sucesivamente.

Las barreras han sido distribuidas estratégicamente de manera que
las actividades sean secuenciadas, esto es, que no se acumulen al
principio ni al final del juego. Dichas actividades versaran cada una
sobre un tema correspondiente al bloque tematico de su color de
referencia y seran las que se entreguen como objeto del concurso.
Actividad final

Para procurar que a medida que los grupos que vayan metiendo
todas las fichas en casa no se queden sin hacer nada se podria
proponer que cada equipo, a medida que vaya llegando haga un
poster relacionado con el bloque tematico correspondiente al color
con que ha jugado. Dicho poster habria de reflejar la importancia de

las conductas preventivas. Una vez terminados los cuatro posters se
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podria escoger uno para gue concursase en la fase ya no de

concurso individual sino grupal.
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PROPUESTA ADICIONAL: LAS NUEVAS TECNOLOGIAS AL

SERVICIO DE LA MENTALIDAD PREVENTIVA.

LAS TRANSFORMACIONES QUE EN LOS ULTIMOS ANOS SE
HAN PRODUCIDO EN EL MUNDO DEL TRABAJO SON
REALMENTE ESPECTACULARES. NUESTRA SOCIEDAD ESTA
INMERSA EN UNA ESPIRAL DE CRECIMIENTO TECNOLOGICO
CON IMPORTANTES REPERCUSIONES EN LA VIDA COTIDIANA
DE LOS CIUDADANOS.

LAS NUEVAS TECNOLOGIAS HAN SUPUESTO Y SIGUEN
SUPONIENDO EL VERDADERO MOTOR DE CAMBIO, QUE ESTA
MODIFICANDO LA ESTRUCTURA ECONOMICA, INDUSTRIAL Y
LABORAL DE NUESTRA SOCIEDAD.

PALABRAS COMO INTERNET, CIBERESPACIO O
AUTOPISTAS DE LA INFORMACION, HAN PASADO EN MUY
POCO TIEMPO A FORMAR PARTE DE NUESTRO VOCABULARIO
COTIDIANO.

INDUDABLE ES LA IMPORTANCIA QUE VA A TENER QUE LOS
ACTUALES ALUMNOS, TRABAJADORES DEL FUTURO, ESTEN
FAMILIARIZADOS CON EL MUNDO DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS.
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1-PARCHIS CON_SOPORTE INFORMATICO PARA JUGAR “EN
LINEA”
UNA IDEA, QUIZA INTERESANTE, SERIA LA DE DARLE UN
SOPORTE INFORMATICO AL JUEGO QUE PROPONGO PARA
QUE, HACIENDO LOS AJUSTES PERTINENTES ,PUDIESE
TRATARSE DE UN JUEGO INTERACTIVO O DE COMPETICION
ENTRE VARIOS CENTROS QUE PODRIAN JUGAR “EN LINEA”.
AUNQUE SOY CONSCIENTE DE LAS LIMITACIONES QUE
ESTO TENDRIA EN CIERTOS CENTROS, CON RECURSOS
ESCASOS, Si CREO QUE ESTO CONTRIBUIRIA YA NO SOLO A
FOMENTAR EL USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS ENTRE
LOS JOVENES SINO AL INTERCAMBIO DE IDEAS E
INFORMACION RELATIVA A TODO LO REALACIONADO CON LA
PREVENCION.

2-PAGINA WEB DE LA CAMPANA TRABAJO SIN PELIGRO

OTRA IDEA QUIZA MAS SENCILLA SERIA LA DE CREAR UNA
PAGINA WEB DE LA CAMPANA EN LA QUE LOS ALUMNOS DE
LOS DIFERENTES CENTROS PUDIERAN IR HACIENDO
APORTACIONES DIVERSAS, BIEN DE INICIATIVAS QUE HAYAN
LLEVADO A CABO EN RELACION A ESTE TEMADE
DIRECCIONES INTERESANTES DE INTERNET RELACIONADAS
CON LA PREVENCION, O DE DATOS ESTADISTICOS, ..ETC..
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INCLUSO SE PODRIA ORGANIZAR UN FORO EN INTERNET
ENTRE DIFERENTES CENTROS.
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TARJETAS

DE

ACTIVIDADES

COMUNES

PUNTUABLES EN LA

FASE DE CONCURSO
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ACTIVIDADES COMUNES.

BLOQUE EQUIPOS DE PROTECCION.

SALUS, EL PROTAGONISTA DE NUESTRA HISTORIA, ES UN
TRABAJADOR DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.SABE DE
SOBRA QUE TODAS LAS MANANAS CUANDO LLEGA A SU
TRABAJO TIENE QUE PONERSE EL CASCO Y EL CINTURON DE
SEGURIDAD, PUESTO QUE TRABAJA EN ALTURA, SOBRE UN
ANDAMIO.

UN CALUROSO DIA DE VERANO LLEGA A LA OBRA EN LA
QUE TRABAJA Y SE DICE “MENUDO CALOR!...A VER QUIEN SE
PONE AHORA EL CASCO Y EL ARNES, CON LO QUE MOLESTAN

A LA HORA DE TRABAJAR..”

¢ QUE PODRIA PASAR S| DECIDE NO PONERSE LOS EQUIPOS

Y, COMO PASA CON MUCHISIMA FRECUENCIA, SE CAE?

21



REDACTA DOS FINALES DIFERENTES EN LOS QUE SE
PUEDAN VER CLARAMENTE CUALES PODRIAN SER LAS
CONSECUENCIAS EN EL CASO DE QUE:

A)SE PONGA LOS EQUIPOS DE PROTECCION.

B)NO SE PONGA LOS EQUIPOS DE PROTECCION.
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ACTIVIDADES COMUNES.

BLOQUE RIESGOS LABORALES. ﬁ

PREVENTIONIS ES UNA CHICA QUE TRABAJA DE INFORMATICA
EN UNA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES.

UN BUEN DIA SU HERMANO SALUS DICE:"JQUE SUERTE
TIENES!..TU NO SUFRES RIESGOS EN EL

TRABAJO...CLARO...COMO TRABAJAS EN UNA OFICINA...”

SENALA QUE RESPUESTA DARIA PREVENTIONIS Y HAZ UNA

LISTA CON:

A)TODOS LOS RIESGOS QUE TRAE CONSIGO TRABAJAR EN
UNA OFICINA DELANTE DE UN ORDENADOR

B)LAS MEDIDAS QUE SE PUEDEN TOMAR PARA PREVENIR

CADA UNO DE ELLOS.

ACTIVIDADES COMUNES

BLOOUE SENALIZACION.
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BUSCA SEIS TIPOS DE SENALES DE SEGURIDAD
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S /A QS [E |G |UIR |l |DI|A D |

O B |[L |[I |G |A |C |l |O [N |A |[K |A
A D HIN [V [ |[A|S N K |[N |F [E

A CONTINUACION DIBUJA DOS SENALES DE CADA TIPO DE

LOS QUE HAYAS ENCONTRADO EN LA SOPA DE LETRAS
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ACTIVIDADES COMUNES ‘

BLOQUE PRIMEROS AUXILIOS

YA SABEMOS QUE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO NO
OCURREN PORQUE Si, SINO QUE SIEMPRE TIENEN UNA
CAUSA SOBRE LA QUE EN LA MAYORIA DE LAS VECES ES
POSIBLE ACTUAR. AUN ASI, DESGRACIADAMENTE SE SIGUEN
PRODUCIENDO ACCIDENTES QUE TRAEN CONSIGO LESIONES
SOBRE LAS QUE HABRA QUE ACTUAR CON LA MAYOR

EFICACIA'Y CELERIDAD POSIBLES.

ELABORA UN COMIC EN EL QUE SE REFLEJEN LOS PASOS
QUE TENDRIAS QUE SEGUIR ANTE UN ACCIDENTADO CON
SOSPECHA DE LESION EN LA COLUMNA VERTEBRAL
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TARJETAS

TEMATICAS
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EQUIPOS DE PROTECCION

LOS EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL HABRAN DE IMPLANTARSE CUANDO...

A) SEAN NECESARIOS

B) LOS PIDA EL TRABAJADOR

B) FORMEN PARTE DEL UNIFORME DE TRABAJO.
D) LOS PIDA EL EMPRESARIO

RESPUESTA A

EQUIPOS DE PROTECCION

LOS EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL...

A) SUSTITUYEN A LA PREVENCION.

B) COMPLEMENTAN LA PREVENCION

C) HAN DE REALIZARSE ANTES DE LA PREVENCION

RESPUESTA B
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EQUIPOS DE PROTECCION

¢ DEBEN ESTAR HOMOLOGADAS LAS PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL?

A) SI, SIEMPRE QUE LO PIDA EL TRABAJADOR.

B) DEPENDE DEL COMPROMISO PERSONAL QUE TENGA EL EMPRESACON LA
PREVENCION EN SU EMPRESA.

C) SI,SIEMPRE

D) SOLO EN EL SECTOR DE LA COSTRUCCION.

RESPUESTA C

EQUIPOS DE PROTECCION

¢ QUIEN PAGA LOS EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL?

A) EL TRABAJADOR
B) EL EMPRESARIO

C) A MEDIAS ENTRE EL TRABAJADOR Y EMPRESARIO
D) EL GABINETE DE SEGURIDAD EHIGIENE DE LA GENERALITAT VALENCIANA.
RESPUESTA B
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EQUIPOS DE PROTECCION

¢ QUE PROTECCIONES EXISTEN FRENTE A CAIDAS A DIFERENTE NIVEL?

A) CASCO Y CINTURONES DE SEGURIDAD.

B) CASCO, CINTURONES DE SEGURIDAD Y PIOLET

C) PROTECTORES AUDITIVOS PARA PROTEGER LOS OIDOS A MUCHA ALTURA.
D) PIOLET,CASCO Y CINTURON DE SEGURIDAD DEBIDAMENTE HOMOLOGADOS.

RESPUESTA A.

EQUIPOS DE PROTECCION

PALABRA TABU : CASCO

CABEZA
MOTO
COCHE
ANDAMIO
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EQUIPOS DE PROTECCION

PALABRA TABU:

GUANTES

MANQOS

CUBRIR
EXTREMIDADES
ELECTRICIDAD

EQUIPOS DE PROTECCION

PALABRA TABU:

MASCARILLA

POLVO
INHALAR
OBLIGATORIO
ROSTRO
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EQUIPOS DE PROTECCION
PALABRA TABU:

OREJERAS

OREJAS

PELO

RUIDO
AUDIOMETRIA

SO\
o

EQUIPOS DE PROTECCION <§

DRAMATIZACION

REPRESENTA CON LA AYUDA DE OTRO COMPANERO LOS EQUIPOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL QUE HA DE UTILIZAR UN TRABAJADOR DEL SECTOR DE
LA CONSTRUCCION.
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SENALIZACION

;CUAL ES LA FORMA DE LAS SENALES DE ADVERTENCIA?

RESPUESTA: TRIANGULAR

SENALIZACION

PICTOGRAMA

DIBUJA EN LA PIZARRA LA SENAL QUE INDICA’RIESGO DE CARGAS EN
SUSPENSION”
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SENALIZACION

:CUANDO SE DEBE UTILIZAR LA SENALIZACION?

RESPUESTA: CUANDO NO SEA POSIBLE LA UTILIZACION DE
RESGUARDOS Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD, Y COMO COMPLEMENTO A LAS
PROTECCIONES PERSONALES Y A LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD.

SENALIZACION

PALABRA TABU: SALIDA DE EMERGENCIA

PUERTA

INCENDIO

MIEDO

ABANDONO
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SENALIZACION

¢, DE QUE COLOR HA DE SER EL PICTOGRAMA EN LAS SENALES DE

ADVERTENCIA?

RESPUESTA: NEGRO

SENALIZACION

PICTOGRAMA

DIBUJA EN LA PIZARRA LA SENAL QUE INDICA “PROHIBIDO EL PASO A

PERSONAS NO AUTORIZADAS.”

35



SENALIZACION

¢ QUE SIGNIFICA EL COLOR ROJO EN LAS SENALES?

RESPUESTA: PARADA Y PROHIBICION

SENALIZACION

¢, QUE SIGNIFICA EL COLOR AMARILLO EN LAS SENALES?

RESPUESTA: PRECAUCION, ZONA DE PELIGRO.
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SENALIZACION

¢ QUE SIGNIFICA EL COLOR AZUL APLICADO A LAS SENALES?

A) OBLIGACION
B) PRECAUCION
C) PELIGRO

D) NECESIDAD DE ACUDIR A PERSONAS AUTORIZADAS

REPUESTA A

SENALIZACION

¢ CUANDO SE DEBE UTILIZAR LA SENALIZACION?

RESPUESTA: CUANDO NO SEA POSIBLE LA UTILIZACION DE

RESGUARDOS Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
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*

LOS PRIMEROS AUXILIOS QUE SE DISPENSAN A LAS PERSONAS

PRIMEROS AUXILIOS

ACCIDENTADAS TIENEN COMO OBJETO:

A) PRESERVAR SU VIDA, PALIAR EL DOLOR Y EVITAR LESIONES SECUNDARIAS.
B) EVITAR QUE VUELVA A OCURRIR OTRO ACCIDENTE.

C) PRESERVAR SU VIDA'Y PALIAR EL DOLOR.

D) EVITAR LESIONES SECUNDARIAS Y TRANQUILIZARLE

RESPUESTA-A

PRIMEROS AUXILIOS .

;. COMO SE HA DE COLOCAR A UN HERIDO?

A) EN POSICION HORIZONTAL SIEMPRE.

B) EN POSICION VERTICAL SIEMPRE.

C) EN POSICION HORIZONTAL SI ESTA CONSCIENTE Y EN POSICION LATERAL DE
SEGURIDAD S| ESTA INCONSCIENTE Y SE ESTA ABSOLUTAMENTE SEGURO DE QUE
NO TIENE LESIONES EN LA COLUMNA VERTEBRAL.

D) EN POSICION LATERAL DE SEGURIDAD.

RESPUESTA C
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PRIMEROS AUXILIOS

*

¢ QUE TECNICAS DE REANIMACION SON EL REMEDIO CUANDO LA RESPIRACION O

LA RESPIRACION Y CIRCULACION DE HAN DETENIDO?

A) RESPIRACION ARTIFICIAL.

B) RESPIRACION FORZADA Y MASAJE CARDIACO INTERNO.
C) RESPIRACION ARTIFICIAL Y MASAJE CARDIACO EXTERNO.
D) MASAJE CARDIACO.

RESPUESTA-C

PRIMEROS AUXILIOS ‘

¢ QUE TIPOS DE QUEMADURAS EXISTEN?

A) DE PRIMER GRADO.

B) DE PRIMER Y SEGUNDO GRADO

C) DE PRIMER,SEGUNDO Y TERCER GRADO.
D) DE PRIMERO, SEGUNDO Y GRADO MORTAL
RESPUESTA-C
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PRIMEROS AUXILIOS ‘

¢COMO SE HA DE TRANSPORTAR A LOS ACCIDENTADOS DE UN SINIESTRO

LABORAL?

A) COMO REGLA GENERAL NO SE DEBE DESPLAZAR , MOVER NI TOCAR AL
ACCIDENTADO HASTA QUE LLEGUE EL JEFE DE LA EMPRESA.

B) SUJETANDOLES POR EL TORAX

C) SUJETANDOLES CON LA AYUDA DE OTRAS PERSONAS.

D) EN CASO DE QUE HAYA POSIBILIDAD DE POSTERIORES RIESGOS, COMO POR
EJEMPLO UNA EXPLOSION,HABRA DE HACERSE SUJETANDOLE POR LOS TOBILLOS
Y MANTENINENDO EL EJE CABEZA —CUELLO-TRONCO.

RESPUESTA D

PRIMEROS AUXILIOS ‘

PALABRA TABU: FRACTURA DE BRAZO

-BRAZO
-FRACTURA
-ANTEBRAZO
-EXTREMIDAD
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PRIMEROS AUXILIOS

PICTOGRAMA: ‘

REPRESENTA EN EL ENCERADO EL TRANSPORTE DE UN ACCIDENTADO.

PRIMEROS AUXILIOS .

PICTOGRAMA:

REPRESENTA EN EL ENCERADO UN TORNIQUETE EN UN BRAZO.

41



RIESGOS

. QUE ES UN RIESGO PROFESIONAL?

RESPUESTA-

UNA POSIBILIDAD DE UN DANO A LAS PERSONAS O BIENES COMO CONSECUENCIA
DE CIRCUNSTANCIAS O CONDICIONES DE TRABAJO.

RIESGOS

ESCENIFICACION:

ESCENIFICA UN ACCIDENTE COMO CONSECUENCIA DE UN RIESGO ELECTRICO.
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RIESGOS

¢QUE TIPOS DE RIESGO PUEDE TENER UN TRABAJADOR DEL SECTOR DE LA

CONSTRUCCION?

A) CAIDAS A DISTINTO NIVEL, ATRAPAMIENTOS Y ESFUERZOS EXCESIVOS.
B) CAIDAS A DISTINTO Y MISMO NIVEL.

C) CAIDAS AL MISMO Y DISTINTO NIVEL Y CEFALEAS

D) CAIDAS AL MISMO Y DISTINTO NIVEL, ATRAPAMIENTOS Y ESFUERZOS
EXCESIVOS.

RESPUESTA: D

RIESGOS

DI TRES TIPOS DE RIESGO QUE PUEDA TENER EL OFICIO DE BOMBERO.

RESPUESTAS POSIBLES ENTRE OTRAS:
QUEMADURAS, ATRAPAMIENTOS, CAIDAS, ESTRES, ETC.
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RIESGOS

PALABRA TABU: EXTINTOR

-FUEGO
-BOMBERO
-QUEMAR
-INCENDIO

RIESGOS

PALABRA TABU: SORDERA PROFESIONAL

-0iDO
-OREJERAS
-ALTO
-TRABAJO
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RIESGOS

DRAMATIZACION:

ESCENIFICA UN INCENDIO

RIESGOS

DIBUGRAMA:

DIBUJA EN EL ENCERADO A UN TRABAJADOR QUE SE HA MUTILADO UNA MANO
CON UNA MAQUINA CORTADORA.
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RIESGOS
PALABRA TABU: ESTRES LABORAL

-TENSION
-JEFE
-OFICINA
-ALTERADO

RIESGOS

PALABRA TABU: INCENDIO

-FUEGO
-BOMBERO
-EXTINTOR
-CALOR
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RIESGOS

PALABRA TABU: DOLOR DE ESPALDA

-OFICINA
-SILLA
-ORDENADOR
-POSTURA

RIESGOS

PICTOGRAMA

PINTA EN EL ENCERADO UN ACCIDENTE ELECTRICO
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RIESGOS
PICTOGRAMA

Pinta en la pizarra un riesgo del

Sector del calzado

Riesgos

Pictograma

Pinta en la pizarra un riesgo del sector de la construccion.
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Palabra tabu

Enchufe
Corriente
Electricidad
Eléctrico
Humedad

Palabra tabu

Silicosis

Minas
Carbén
Silice
Mascarilla
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